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II JORNADA PRESENCIAL

AGENDA



Reflexionar sobre algunos compromisos derivados de 
un primer diagnóstico de la carrera.

Elaborar contenidos básicos de las asignaturas a partir 
de 3 categorías de análisis: contenidos cognoscitivos, 

procedimentales y actitudinales.

Establecer diferencias y articulación entre contenidos 
y competencias académico-profesionales.

Conocer las primeras acciones 
llevadas a cabo por los grupos de RC del Plan de 

Estudios.





Un diagnóstico preliminar

(ventana de los actores, 

estándares, mirada técnica) 

y unos compromisos



Entre el diagnóstico y lo propositivo 
hay un espacio de toma de 

decisiones referido al nivel de 
cambio diferenciado en la carrera 

que se quiere efectuar 

Diagnóstico Propuesta
Toma

de
decisiones



Ejercicio de 

planeamiento 

estratégico



Contenidos que forman parte de los estándares que se 

deben incluir: es necesario incorporarlos expresamente 

en los contenidos mínimos del nuevo plan.

Esta formulación de contenidos básicos no prescribe unidades curriculares, 
sean estas asignaturas, cursos u otra forma de organización curricular. Eso 
corresponde exclusivamente a las decisiones de cada carrera y Universidad.

G5



Formación profesional



Formación aplicada



Formación básica



Es necesario incorporar las ART al PE y 

contenidos y actividades que 

expresamente garanticen su cumplimiento 

en forma directa o indirecta.  

Asimismo, el PE también debe garantizar 

que los alcances 

(institucionales/interinstitucionales)

 se efectivicen a través de asignaturas, 

contenidos y actividades obligatorias 

es el contrato con la sociedad en su 

conjunto).
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ACTIVIDADES PROFESIONALES RESERVADAS AL TÍTULO (ART) DE INGENIERO FORESTAL 

1. Planificar, dirigir y/o supervisar en sistemas forestales:

a. los insumos, procesos de producción y productos; 

b. la introducción, multiplicación y mejoramiento de especies; 

c. el uso, manejo, prevención y control de los recursos bióticos y abióticos; 

d. las condiciones de almacenamiento y transporte de insumos y productos; 

e. la dispensa, manejo y aplicación de productos agroquímicos, domisanitarios, biológicos y

 biotecnológicos. 

2. Certificar el funcionamiento y/o condición de uso, estado o calidad de lo mencionado anteriormente. 

3. Dirigir lo referido a seguridad e higiene y control del impacto ambiental en lo concerniente a su intervención    

profesional. 

4. Certificar estudios agroeconómicos en lo referido a su actividad profesional. 

Variables contextuales

Objeto (contenidos)
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Alcances del título (AT) y actividades reservadas al 
título (ART)

Alcances del 

título

Los define la propia 
institución

Alcances del título

Actividades 

reservadas al título

Las define el CU (pares) y 
las garantiza el ME a través 
de Resoluciones para cada 
carrera según la Ley ES

Actividades 

reservadas al título

Otros alcances



Otros alcances

Se pueden definir institucionalmente o  
interinstitucionalmente.



No debemos olvidar  tampoco las competencias 

genéricas o transversales 

 



Asignación de Inglés como asignatura, con carga horaria 

asociada, al igual que Informática:

es necesario ubicar estas asignaturas en el PE

(independientemente de cómo se acrediten) con carga 

horaria asociada.

G4 



Carga horaria relativa a las áreas epistemológicas de la 

carrera:  

es necesario que el conjunto de las asignaturas de cada 

una de estas áreas tenga un número de horas que 

contemple los estándares.

G4



www.presentationgo.com

Áreas epistemológicas de las ciencias
forestales (1537/21)

01

Profesionales

Aplicadas

Básicas 550

02 800

850

Carga total mínima de la carrera: 3500 horas                   Carga mínima por área: 2500Carga total mínima de la carrera: 3000 horas     Carga mínima de las áreas sust. 2200



www.presentationgo.com

Áreas epistemológicas del PE vigente

01

Profesionales

Aplicadas

Básicas

L03

02

3637

934 850

986 800

890 550



Convivencia conflictiva entre cuatrimestralidad, 

anualidad, bimestralidad y trimestralidad: es necesario 

tender a la cuatrimestralidad.

Estas cuestiones ya se han resuelto en parte en las 

asignaturas comunes con el PE de IA.

Hay que aprovechar los cambios efectuados en el PE de 

IA, sin renunciar a un perfil propio y a la posibilidad de un 

tronco común. Hay salidas curriculares y didácticas para 

hacerlo posible.



Incorporación de nuevos contenidos: 

Es necesario ubicar nuevos contenidos en las 

asignaturas existentes o crear asignaturas.

Es de interés utilizar la riqueza de las asignaturas optativas (ver 

más adelante). Criterio de la navaja de Ockam (1285-1347), o 

principio de economía o de parsimonia (lex parsimoniae). 



Hay contenidos obsoletos, superpuestos y cierto 

enciclopedismo (desarticulación):

Es necesario detectar solapamiento de contenidos y 

articular sistémica e interdisciplinariamente las 

asignaturas ad intra y ad extra. La integración no es sólo 

la tarea de las talleres en esta carrera.



Hay que revisar las nomenclaturas de las asignaturas, su 

ubicación, su carga horaria y sus competencias.

Es necesario examinar el nombre de algunas 

asignaturas, su ubicación en el PE, su ubicación relativa 

a otra/s asignatura/s, las competencias a las que 

apuntan, su carga horaria, su articulación vertical y 

horizontal en el PE y cómo aportan a las ART y a los 

alcances del título.



Existen muchas correlativas, el PE está muy prelado:

Es necesario tender a que haya sólo 2 correlativas por 

asignatura.



Implementación del Trabajo Final

Es conveniente revisar la implementación o no 

implementación del Trabajo Final, los créditos, su 

distribución en talleres anexos de apoyo desde más 

temprano en la carrera. 

 

G12,
13, 
14



Es necesario que haya más práctica

Es un estándar que no ha cambiado: siguen exigiéndose 

700 horas como mínimo de práctica vinculada con la 

profesión.  La carrera cumple con estos estándares.

Es conveniente revisar los criterios de intensidad y 

gradualidad de la práctica y cómo “pesan” en las 

actividades del PE. Revisar el 5º año de la carrera.

 

G12



La carrera es larga, lleva mucho tiempo para recibirse. 

Hay mucha carga oculta. 

Es necesario reducir la carga oculta; llegar a acuerdos 

intercátedra a partir de la ubicación cuatrimestral de las 

asignaturas. Asimismo, considerar cuánto pesan algunos 

tipos de asignaturas y aplicarles posibles factores de 

reconversión de su carga horaria: el llamado factor k de 

las ingenierías (Ciencias Básicas=FB (1,25),Aplicadas=FA (1,5), 

Profesionales=FP (2), Complementarias=FC (1); CE (SCT), sistema 

norteamericano (Carnegie hour).

 



Título intermedio ?????????

Conveniencia o no conveniencia de que la carrera otorgue 

un título intermedio para acreditar saberes y competencias 

realizados por estudiantes y reconocer los trayectos 

académicos realizados. 

Alternativas: TITULACIÓN INTERMEDIA LINEAL (TIL)
                                TITULACIÓN INTERMEDIA DIVERSIFICADA (TID)
                                CERTIFICACIÓN DE SABERES (CS)
            CERTIFICACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL (CFP) Y TIL
                     (Villareal, 2023, AUDEAS-UNER)

   Res ME N° 3322/2017 de Certificación Académica o 
   Pasaporte RTF (Reconocimiento de un Trayecto de 
   Formación).



¿Es grave, doctor?



En síntesis
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Algunos cambios -los referidos a estándares- son necesarios (no 

pueden no darse) y otros recomendables, superadores, creativos, que 

ofrezcan espacio a las propuestas de los actores.

1. Incorporar expresamente todos los contenidos básicos señalados 

por la 1537/21 al nuevo plan.

2. Incorporar las ART en el PE y otros alcances.

3. Garantizar el logro de las actividades reservadas al título (1537/21) 

a través del plan (asignaturas y actividades curriculares), al igual 

que los alcances que determine la facultad.

4. Ajustar las cargas horarias del PE a las estipuladas por bloque en 

forma proporcionada.

5. Incorporar Inglés e Informática con cargas horarias asociadas.

6. Tender a la cuatrimestralidad.



34 34

7. Ubicar nuevos contenidos en las asignaturas existentes o crear 

asignaturas (evitar esta opción o plantear modalidades de 

evaluaciones finales sumativas).

8. Detectar solapamiento de contenidos y articular sistémica e 

interdisciplinariamente las asignaturas ad intra y ad extra. 

9. Examinar el nombre de algunas asignaturas, su ubicación en el PE, 

su ubicación relativa a otra/s asignatura/s, las competencias a las 

que apuntan, su carga horaria, su articulación vertical y horizontal en 

el PE y cómo aportan a las ART y a los alcances del título.

10. Tender a que haya sólo 2 correlativas por asignatura.

11. Revisar la implementación del Trabajo Final.

12. Rever los criterios de intensidad y gradualidad de la práctica y 

determinar cómo “pesan” en las actividades del PE. 

13. Reducir la carga oculta.

14. Es conveniente que la carrera otorgue un título intermedio. 

15. Reducir la carga horaria total.

16. No renunciar a lo propio y utilizar las horas y modalidades ya 

cambiadas a favor las diferencias de las carreras. Recuerden que se 

puede,



Ventana de 
oportunidades



36 36

Distribuir las optativas a lo largo del PE (desde el 

principio de la carrera). 
 



37 37

Optativas: los estudiantes deben configurar su 

elección de asignaturas de la oferta de la 

facultad, de otras UA, o de los programas de 

intercambio, u otras actividades académicas 

realizadas (requiere un dispositivo de 

reconocimiento en esos casos) y completar un 

número fijo de créditos.



Síndrome TMT

Trabajo final: hay que curarse en salud.



salvando la brecha entre la última materia 

                        y el título…



Crear un dispositivo de acompañamiento. 
Desglosar los créditos en talleres de apoyo 
que acompañen tempranamente a los 
estudiantes: alfabetización académica; uso 
de TIC, incorporar a la biblioteca…
Apoyar a los estudiantes con un taller de 
escritura que culmine con la elaboración 
de su proyecto de TF.

Acompañar, acompañar, acompañar…



Principios
del trabajo
colaborativo



Diseño curricular e 
implementación son 

conceptos solidarios, pero 
pueden/deben separarse para 

su análisis



Diseño curricular e 
implementación son 

conceptos solidarios, y 
pueden unirse para su 

implementación concreta



El trabajo final de las carreras de 
grado:

¿Cómo salvar la brecha entre la 
última materia y el título? El 

síndrome TMT

10 de noviembre de 2015



Olvido del saber hacer

¿Remedio? 

Recordar que además de los contenidos 

cognoscitivos (saber, conocimientos), 

están los contenidos procedimentales 

(saber hacer, procedimientos, 

habilidades) y ¡¡¡¡enseñarlos!!!!

Y también los actitudinales (saber ser). 
45



En el ámbito universitario, han 

predominado los contenidos de 

tipo cognoscitivo.

Se encuentran menos los 

procedimentales.

Es casi inexistente la presencia 

de los actitudinales.



Olvido del profesional 

que formamos
¿Remedio? 

No perder de vista, desde primer año, las 

competencias (capacidades) profesionales que 

van a contribuir directa o indirectamente a las 

actividades reservadas al título y a sus 

alcances. Preguntarse, en las asignaturas 

desde primer año, ¿a qué competencias 

profesionales apunta mi materia?

Es un derecho de los estudiantes saberlo… 47



Ejercicio



RM  1254/2018

49

ART (Anexo XXVII)



RM  956/2022

50

MINISTERIO DE EDUCACIÓN

Resolución 956/2022

RESOL-2022-956-APN-ME

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022



RM  956/2022

51
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