PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Encuesta al Personal No Docente 
FCAyF- UNLP
1) Tipo de agrupamiento en el que cumple su función (marcar con una x):

-Administrativo….
-Mantenimiento….
-Servicios Generales…..
-Técnico…..
- Técnico-profesional…..
2) ¿En dónde realiza su actividad laboral? (marcar con una x)
-Edificio Central y dependencias aledañas (Escuela de Bosques, Biblioteca, Talleres, etc)……
-Estación Experimental Julio Hirschhorn…..
-Instituto Fitotécnico Santa Catalina…..
-Campos de la Facultad……
-Otro, cuál?…………………………………………………………………………………………………………………………….
3) Nombrá tres aspectos que valorás de tu trabajo en la Facultad, siendo 1 el que más valorás
	1.



	2.



	3.



4) Señale hasta 3 fortalezas y 3 debilidades respecto del funcionamiento del área donde desempeña sus funciones:
4a)Fortalezas:
4b)Debilidades:

5) Marque con X si ha realizado:

· Tecnicatura en Gestión Universitaria: Cursada…..                              Finalizada…….

· Licenciatura en Gestión Universitaria: Cursada…..                             Finalizada…….

6) ¿Qué formación complementaria consideras  que te falta hoy para actualizarte en tu trabajo?  Marque con una x ( puede ser más de una opción)
Informática…………

Trabajo en equipo……..

Atención al público……..

Seguridad e higiene…….

Mantenimiento de maquinarias y equipos………

Tecnologías de campo……..

Normativas de la UNLP y FCAyF……
Apoyo a la investigación……..

Comunicación………….

Otros……………………………………………………………………………………………………………………………
7) ¿Cómo ha evolucionado en los últimos años (desde 2005 hasta la fecha) el funcionamiento del área donde desempeña sus funciones?
8) ¿Qué sugerencias propondría para mejorar el funcionamiento del área donde desempeña sus funciones?
9) Si querés participar de una entrevista para profundizar sobre la temática, por favor solicitarla  al mail: planestrategico@agro.unlp.edu.ar
